
 

 

                            ОТЧЕТ О РЕЗУЛЬТАТАХ САМООБСЛЕДОВАНИЯ  

 

Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

 «Полтавский детский сад «Березка» Полтавского района Омской области 

 за 2024 учебный год 

 

Процедуру самообследования  МБДОУ «Полтавский детский сад «Березка» регулируют 

следующие нормативные документы и локальные акты:   

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ от 29.12.2012 г. 

(ст.28 п. 3, 13, ст.29 п.3), ФГОС дошкольного образования. 

Информационная открытость образовательной организации определена ст. 29 

Федерального закона от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»  и Правилами размещения на официальном сайте образовательной 

организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления 

информации об образовательной организации, утвержденными Постановлением 

Правительства Российской Федерации от 20.10.2021 г. № 1802 (с изменениями на 28 

сентября 2023года). 

С 01.01.2021 года детский сад функционирует в соответствии с требованиями 

СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания 

и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно 

с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования 

к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды 

обитания». 

Цель самообследования - обеспечение доступности и открытости информации о 

состоянии развития учреждения на основе анализа показателей, установленных 

федеральным органом исполнительной власти, а также подготовка отчета о результатах 

самообследования.  

Задачи самообследования:   
- получение объективной информации о состоянии образовательного процесса в 

образовательной организации; 

  выявление положительных и отрицательных тенденций в образовательной деятельности; 

  установление причин возникновения проблем и поиск путей их устранения. 

В процессе самообследования проводится оценка:   

- образовательной деятельности; 

  системы управления организацией; 

  содержания и качества образовательного процесса организации; 

  качества кадрового, программно- методического обеспечения, материально-технической  

  базы; 

  функционирования внутренней системы оценки качества образования; 

  анализ показателей деятельности учреждения, подлежащей самообследованию. 

 

I. Аналитическая часть 

1.1. Общие сведения об образовательной организации.  

Полное наименование учреждения: Муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение «Полтавский детский сад «Березка» Полтавского района 

Омской области  

СОГЛАСОВАНО  

Педагогическим советом  

 МБДОУ «Полтавский д/сад «Березка»  

от 18.04.2025 г. протокол  № 4 

 

 

УТВЕРЖДАЮ  

Заведующий МБДОУ «Полтавский д/сад 

«Березка 

__________  /С.Н. Авакян/ 

_________________   

Приказ от 18.04.2025 г.  № 23 



Сокращённое наименование Учреждения: МБДОУ «Полтавский д/сад «Березка» 

Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности  
Детский сад имеет право осуществлять образовательную деятельность на основании: 

Лицензии на образовательную деятельность серия А № 0001281 регистрационный № 604-

п, от 22.12.2011г. срок действия: бессрочно. 

Руководитель: заведующий Авакян Светлана Николаевна 

Место нахождения и почтовый адрес: 646740, Омская область, Полтавский район, 

р.п.Полтавка, ул.Чапаева,21  

Телефоны: 8 (38163) 21-066 

 Адрес официального сайта ДОУ: https://ds-beryozka-poltavka-r52.gosweb.gosuslugi.ru/ 

Адрес электронной почты: mbdouberez.polt@ds.omskportal.ru 

Структурное подразделение: Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение  «Прогрессовский детский сад»  Полтавского района Омской области  

Юридический и фактический адрес: 646740,  Омская область, Полтавский район, д. 

Прогресс, ул. Тельмана,1А. 

Телефон: 8(38163) 57-111 

Учреждение является юридическим лицом, имеет в оперативном управлении 

обособленное имущество, счёт в финансовых органах местного самоуправления, круглую 

печать со своим полным наименованием, штампы.  

Учредитель: Комитет образования администрации Полтавского муниципального района 

Омской области 

Режим работы Учреждения: Рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу. 

Длительность пребывания детей в группах – 10,5 часов. Режим работы групп – с 8:00 до 

18:30. 

Состав воспитанников  

В   2024 учебном году в детском саду функционировало 8 групп.  

Общеразвивающих групп 8, которые посещали 144 ребенка, из них 68  девочек, 76 

мальчиков.  

В школу выпущено 20  дошкольников.  

В учебном году были укомплектованы все возрастные группы.  

 

II. Результаты анализа показателей деятельности ДОУ 

2.1. Система управления организации 

Управление МБДОУ «Полтавский д/сад «Березка» осуществляется в соответствии с 

Уставом ДОУ и законодательством РФ. В детском саду реализуется возможность участия 

в управлении учреждением всех участников образовательного процесса. В соответствии с 

Уставом общественная структура управления ДОУ представлена Общим собранием 

трудового коллектива, педагогическим Советом, Общим родительским собранием, 

Родительским комитетом. Общее собрание работников вправе принимать решения, если в 

его работе участвует более половины работников, для которых Учреждение является 

основным местом работы. В периоды между Общими собраниями интересы трудового 

коллектива представляет Профсоюзный комитет. Педагогический совет осуществляет 

руководство образовательной деятельностью. Отношения ДОУ с родителями (законными 

представителями) воспитанников регулируются в порядке, установленном Законом РФ 

«Об образовании» и Уставом.  

Вывод: ДОУ зарегистрировано и функционирует в соответствии с нормативными 

документами в сфере образования Российской Федерации. Структура и механизм 

управления дошкольным учреждением определяет его стабильное функционирование.  

2.2. Образовательная деятельность 

2.2.1. Содержание образовательной деятельности 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной образовательной 

программы дошкольного образования, которая составлена в соответствии с ФГОС 



дошкольного образования, санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами. 

В 2024 году обучение воспитанников проходило полностью на основе ОП, разработанной 

в соответствии с ФОП ДО. 

В ДОУ реализуются современные образовательные программы и методики дошкольного 

образования, используются информационные технологии, создана комплексная система 

планирования образовательной деятельности с учетом направленности реализуемой 

образовательной программы, возрастных особенностей воспитанников, которая позволяет 

поддерживать качество подготовки воспитанников к школе на достаточно высоком 

уровне. Содержание программы соответствует основным положениям возрастной 

психологии и дошкольной педагогики; выстроено с учетом принципа интеграции 

образовательных областей в соответствии с возрастными возможностями и 

особенностями воспитанников, спецификой и возможностями образовательных областей.  

Программа основана на комплексно-тематическом принципе построения 

образовательного процесса; предусматривает решение программных образовательных 

задач в совместной деятельности взрослого и детей и самостоятельной деятельности детей 

не только в рамках непосредственно образовательной деятельности, но и при проведении 

режимных моментов в соответствии со спецификой дошкольного образования.  

Программа составлена в соответствии с образовательными областями: «Физическое 

развитие», «Социально-коммуникативное развитие», «Познавательное развитие», 

«Художественно-эстетическое развитие», «Речевое развитие». Реализация каждого 

направления предполагает решение специфических задач во всех видах детской 

деятельности, имеющих место в режиме дня дошкольного учреждения: режимные 

моменты, образовательная деятельность игровая деятельность; специально 

организованные традиционные мероприятия; индивидуальная и подгрупповая работа; 

самостоятельная деятельность; проектная деятельность, опыты и экспериментирование.  

По итогам контрольного периода освоения проводился мониторинг уровня развития детей 

на основе результатов педагогической диагностики. Педагоги использовали следующие 

формы диагностики: 

 диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

 диагностические срезы; 

 наблюдения, итоговые занятия. 

Разработаны диагностические карты освоения ОП ДО в каждой возрастной группе. Карты 

включают анализ уровня развития воспитанников в рамках целевых ориентиров 

дошкольного образования и качества освоения образовательных областей. 

  Парциальные программы:   

- Омское Прииртышье  : Программа для дошкольных образовательных организаций / Е.В. 

Артемова, С.А. Хамова, Т.А.Чернобай [и др.] – 3-е изд. – Омск: БОУ ДПО «ИРООО», 2024 г 

- Примерная парциальная образовательная программа дошкольного образования 

«Экономическое воспитание дошкольников: формирование предпосылок финансовой 

грамотности», Москва, 2018 

- Лыкова И.А. «ЦВЕТНЫЕ ЛАДОШКИ». Парциальная программа художественно-

эстетического развития детей 2–7 лет в изобразительной деятельности (формирование 

эстетического отношения к миру). – М.: ИД «Цветной мир», 2019 (применяется для детей 2-

3 лет). 

Воспитательная работа детского сада проводится в соответствии с рабочей программой 

воспитания и календарным планом воспитательной работы, которые входят в состав 

образовательной программы дошкольного образования. С 1 сентября 2024 года 

календарный план воспитательной работы скорректировали согласно Перечню 

мероприятий, рекомендуемых к реализации в рамках календарного плана воспитательной 



работы на 2024/2025 учебный год (утвержден Минпросвещения 30.08.2024 № АБ-

2348/06). 

В течение учебного года в методическом кабинете организовывались постоянно 

действующие выставки новинок методической литературы, тематические и по запросам 

педагогов, постоянно оформлялись стенды информации. 

 

2.2.2.  Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

В Учреждении утверждено положение о внутренней системе оценки качества 

образования от 31.08.2023 года. Мониторинг качества образовательной деятельности в 

2024 году показал хорошую работу педагогического коллектива по всем показателям. 

Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительные. 

91 процент детей успешно освоили образовательную программу дошкольного 

образования в своей возрастной группе. Воспитанники подготовительной группы 

показали высокие показатели готовности к школьному обучению. В течение года 

воспитанники Учреждения успешно участвовали в конкурсах и мероприятиях различного 

уровня. 

В период с 18.11.2024 по 22.11.2024 проводилось анкетирование 119 родителей, получены 

следующие результаты: 

- доля получателей услуг, положительно оценивающих доброжелательность и вежливость 

работников организации, – 93 процента; 

- доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью работников организации, – 

89 процентов; 

-доля получателей услуг, удовлетворенных материально-техническим 

обеспечением организации, – 74 процента; 

- доля получателей услуг, удовлетворенных качеством предоставляемых образовательных 

услуг, – 93 процента; 

- доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию родственникам и 

знакомым, – 94 процента. 

Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности качеством 

предоставляемых услуг. 

Дополнительное образование воспитанников осуществляется в рамках действия 

договора о сотрудничестве с Учреждениями дополнительного образования:  
- художественно-эстетическое развитие; 

- познавательное развитие. 

На каждый вид дополнительного образования разработана рабочая программа, 

перспективный план работы, ведется анализ их эффективности.  

Дошкольное учреждение осуществляет преемственность с БОУ «Полтавская СШ № 2». 

Права и обязанности регулируются договором, положением о преемственности.  

Совместно со школой был разработан план мероприятий, предусматривающий тесный 

контакт воспитателей и учителей начальной школы, воспитанников дошкольного 

учреждения и учеников первого класса в условиях реализации ФГОС дошкольного и 

начального образования:  

-отслеживалась адаптация выпускников детского сада; 

- проводилась диагностика готовности детей к школе; 

- экскурсии познавательной направленности; 

- посещение дошкольниками тематических уроков в 1 классе, выставок. 

 

Взаимодействие с социальными учреждениями  

Дошкольное образовательное учреждение поддерживает партнёрские отношения с 

социальными учреждениями:   
 -  Полтавский историко-краеведческий музей 

  -Полтавская детская библиотека  

https://vip.1obraz.ru/#/document/118/49757/
https://vip.1obraz.ru/#/document/118/49757/


- БОУ ДО «Дом детского творчества» 

В рамках партнёрских отношений с каждой организацией ДОУ заключен договор о 

сотрудничестве.    

 

2.2.3 Организация образовательного процесса 

План образовательной деятельности составлен в соответствии с современными 

дидактическими, санитарными и методическими требованиями, содержание выстроено в 

соответствии с ФГОС дошкольного образования. При составлении плана учтены 

предельно допустимые нормы учебной нагрузки.  

Детский сад посещают 144 воспитанника в возрасте от 2 до 7 лет. Сформировано 8 групп 

общеразвивающей направленности. Из них: 

Группа 

 

Возрастная 

характеристика 

Количество 

групп 

Количество детей. 

I младшая  от 2 до 3-х лет 1 20 

 2 младшая от 3-х до 4-х лет 2 36 

средняя от 4-х до 5 лет 1 23 

старшая от 5 до 6 лет 2 31 

подготовительная от 6 до 7 лет 2 34 

Итого  8 144 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики. Формы 

проведения диагностики: 

 диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

 диагностические срезы; 

 наблюдения, итоговые занятия. 

Разработаны диагностические карты освоения образовательной программы дошкольного 

образования  (ОП Детского сада) в каждой возрастной группе. Карты включают анализ 

уровня развития целевых ориентиров детского развития и качества освоения 

образовательных областей. 

Организованная в ДОУ предметно-развивающая среда инициирует познавательную и 

творческую активность детей, предоставляет ребенку свободу выбора форм активности, 

обеспечивает содержание разных форм детской деятельности, безопасна и комфорта, 

соответствует интересам, потребностям и возможностям каждого ребенка, обеспечивает 

гармоничное отношение ребенка с окружающим миром.  

Взаимодействие с родителями коллектив ДОУ строит на принципе сотрудничества.  

При этом решаются приоритетные задачи:   

 - повышение педагогической культуры родителей; 

  приобщение родителей к участию в жизни детского сада; 

  изучение семьи и установление контактов с ее членами для согласования 

воспитательных воздействий на ребенка. 

 Для решения этих задач используются различные формы работы:   

 - групповые родительские собрания, консультации; 

  проведение совместных мероприятий для детей и родителей; 

  анкетирование; 

  наглядная информация; 

  выставки совместных работ; 

  посещение открытых мероприятий и участие в них; 

  участие родителей в совместных образовательных и творческих проектах; 

  участие родителей в совместных праздниках, развлечениях, семейных гостиных.  



Образовательная деятельность осуществляется в процессе организации различных видов 

детской деятельности, образовательной деятельности, осуществляемой в ходе режимных 

моментов, самостоятельной деятельности, взаимодействия с семьями детей.   

 Во исполнение указа Президента РФ от 22.11.2023 № 875 в детском саду 

реализовывались мероприятия, приуроченные к Году семьи. Для этого утвердили план 

мероприятий детского сада, разработанный на основе плана Правительства от 26.12.2023 

№ 21515-П45-ТГ и плана правительства Энской области от 29.01.2024 № 11-р. 

Тематические мероприятия Года семьи предусматривали взаимодействие со всеми 

участниками образовательных отношений. Так, с воспитанниками проводили «семейный» 

блок занятий познавательного цикла в формате бесед и дискуссий по следующим 

тематикам: 

 «Моя семья: генеалогическое древо, члены семьи»; 

 «Семья в сказках: отношение детей к родителям, отношения братьев и сестер»; 

Для взаимодействия с родителями реализовывали совместный проект «Моя семья». 

В рамках проекта предусмотрели микро форматы участия: 

 рассказы на тему: «Моя семья», «С кем я живу», «Моя комната», «Мое любимое 

занятие», «Чем я люблю заниматься в детском саду и дома», «Каким я хочу стать», 

«Как я помогаю дома»; 

 совместное создание герба семьи, оформление генеалогического древа; 

 выпуск семейной газеты «В здоровом теле — здоровый дух». 

 

2.2.4. Качество подготовки воспитанников ДОУ 

На основании Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 

образования, утвержденного Приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 17.10.2013 № 1155, в целях оценки эффективности педагогических 

действий и лежащей в основе их дальнейшего планирования проводилась оценка 

индивидуального развития детей. Результаты педагогического анализа показывают 

преобладание детей с высоким и средним уровнями развития, что говорит об 

эффективности педагогического процесса в ДОУ. Результатом осуществления 

воспитательно-образовательного процесса явилась качественная подготовка детей к 

обучению в школе. Готовность дошкольников к обучению в школе характеризует 

достигнутый уровень психологического развития накануне поступления в школу. 

Хорошие результаты достигнуты благодаря использованию в работе методов, 

способствующих развитию самостоятельности, познавательных интересов детей, 

созданию проблемно-поисковых ситуаций, использованию эффективных здоровье 

сберегающих технологий и обогащению развивающей предметно-пространственной 

среды. Образовательная программа дошкольного образования ДОУ реализуется в полном 

объеме.  

2.3. Качество кадрового обеспечения 

Работа с кадрами была направлена на повышение профессионализма, творческого 

потенциала педагогической культуры педагогов, оказание методической помощи 

педагогам. Составлен план прохождения аттестации, повышения квалификации 

педагогов. Дошкольное образовательное учреждение укомплектовано кадрами   

полностью(100%). Педагоги детского сада постоянно повышают свой профессиональный 

уровень, посещают методические объединения, знакомятся с опытом работы своих коллег 

и других дошкольных учреждений, приобретают и изучают новинки периодической и 

методической литературы. Все это в комплексе дает хороший результат в организации 

педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания 

дошкольников.  

2.4. Материально-техническая база 

 В дошкольном учреждении создана материально-техническая база для жизнеобеспечения 

и развития детей, ведется систематически работа по созданию предметно-развивающей 



среды. Здание детского сада светлое, имеется центральное отопление, вода, канализация, 

сантехническое оборудование в удовлетворительном состоянии.  

В групповых комнатах спальные комнаты отделены друг от друга. В детском саду 

имеются: групповые помещения, кабинет заведующего, кабинет заведующего 

хозяйственной частью, методический кабинет, кабинет музыкального руководителя, 

музыкальный зал,  пищеблок, прачечная, медицинский и процедурный кабинеты. Все 

кабинеты оформлены. При создании предметно-развивающей среды воспитатели 

учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы 

групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. Группы 

постепенно пополняются современным игровым оборудованием, современными 

информационными стендами. В ДОУ не только уютно, красиво, удобно и комфортно 

детям, созданная развивающая среда открывает нашим воспитанникам весь спектр 

возможностей, направляет усилия детей на эффективное использование отдельных ее 

элементов. Детский сад оснащен 3 персональными компьютерами, 2 проекторами и 2 

экранами  для познавательных и тематических презентаций, 6 планшетами.  

Обеспечение условий безопасности выполняется локальными нормативно-правовыми 

документами: приказами, инструкциями, положениями. В соответствии с требованиями 

действующего законодательства по охране труда с сотрудниками систематически 

проводятся разного вида инструктажи: вводный (при поступлении на работу), первичный 

(с вновь поступившими), повторный, что позволяет персоналу владеть знаниями по 

охране труда и технике безопасности, правилами пожарной безопасности, действиям в 

чрезвычайных ситуациях. С воспитанниками детского сада проводятся беседы по ОБЖ, 

игры по охране здоровья и безопасности, направленные на воспитание у детей 

сознательного отношения к своему здоровью и жизни.  

Медицинский блок включает в себя медицинский, процедурный кабинет, изолятор и 

оснащен необходимым медицинским инструментарием, набором медикаментов.  

Медицинской сестрой ДОУ ведется учет и анализ общей заболеваемости воспитанников, 

анализ простудных заболеваний, которая осуществляет лечебно-профилактическую 

помощь детям, даёт рекомендации родителям по укреплению здоровья детей и 

предупреждению вирусных, инфекционных заболеваний.  В ДОУ проводятся 

профилактические мероприятия:  осмотр детей во время утреннего приема;  

антропометрические замеры 1 раз в 6 месяцев, анализ заболеваемости  ежемесячное 

подведение итогов посещаемости детей;  лечебно-профилактические мероприятия c 

детьми и сотрудниками. 

 2.5. Функционирование внутренней системы оценки качества образования  

Систему качества дошкольного образования мы рассматриваем как систему контроля 

внутри ДОУ, которая включает себя интегративные составляющие:  качество научно-

методической работы;  качество воспитательно-образовательного процесса;  качество 

работы с родителями;  качество работы с педагогическими кадрами;  качество предметно-

пространственной среды. С целью повышения эффективности учебно-воспитательной 

деятельности применяется педагогический мониторинг, который даёт качественную и 

своевременную информацию, необходимую для принятия управленческих решений. В 

учреждении выстроена четкая система методического контроля и анализа 

результативности воспитательно-образовательного процесса по всем направлениям 

развития дошкольника и функционирования ДОУ в целом.  

2.6. Показатели деятельности ДОУ, подлежащие самообследованию 

№п/п Показатели Единица измерения 

1 Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного  образования, в том 

числе: 

144 

1.2 В режиме 10,5 часового пребывания (8.00- 18.30 часов) 144 



1.3 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 20  

1.4 Средний показатель пропущенных дней при посещении ДОУ 

по болезни на одного воспитанника 

35 

2 Общая численность педагогических работников, в том 

числе: 

 

2.1 Общая численность педагогических работников, в том числе: 14 

2.2 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

- 

2.3 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля) 

3 чел., 21% 

2.4 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

 

2.5 Высшая 8 чел., 58%  

2.6 Первая 2 чел., 14%  

2.7 Соответствие занимаемой должности 1 чел., 7%  

2.8 Без категории 3 чел., 21%       

2.9 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в  общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет: 

 

2.10 До 5 лет 3 чел., 21%  

2.11 5-10 лет 2 чел., 14% 

2.12 10-15лет 1 чел., 7% 

2.13 Свыше 15 8 чел, 58% 

2.14 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте до 30 лет 

1 чел., 7% 

2.15 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте от 55 лет 

2 чел., 14% 

2.16 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административных работников, прошедших профильную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности или 

иной осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

 

 

 

2.14 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, прошедших повышение квалификации по 

применению в образовательном процессе федеральных 

государственных  

образовательных стандартов в общей численности 

педагогических работников 

14 чел., 100% 

 

3 Наличие в образовательном учреждении следующих 

педагогических работников 

 

3.1 Музыкального руководителя Да 

3.2 Инструктора по физической культуре Да 

3.3 Учителя-логопеда нет 

3.4 Педагога-психолога нет 

4 Инфраструктура  



4.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчёте на одного 

воспитанника 

1028.00 кв.м 

4.2 Наличие физкультурного зала Да 

4.3 Наличие музыкального зала Да 

4.4 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую 

активность и разнообразную игровую деятельность 

воспитанников на прогулке 

Да 

4.5 Наличие плавательного бассейна Нет 

 

 

Анализ показателей указывает на то, что детский сад имеет достаточную 

инфраструктуру, которая соответствует требованиям СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-

эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы 

дошкольных образовательных организаций»,  СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические 

нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека 

факторов среды обитания» и позволяет реализовывать образовательные программы в 

полном объеме в соответствии с ФГОС ДО. 

Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных 

работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение 

квалификации, что обеспечивает результативность образовательной деятельности. 

 


		2025-04-21T11:44:50+0600
	МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ "ПОЛТАВСКИЙ ДЕТСКИЙ САД "БЕРЕЗКА" ПОЛТАВСКОГО РАЙОНА ОМСКОЙ ОБЛАСТИ




